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يــوم  التطوعــي  للعمــل  الشــارقة  جائــزة  اختتمــت 
فــي  المشــاركة  طلبــات  اســتقبال   2025 فبرايــر   15
فــي  »التميــز  لفئــة  والعشــرين  الثانيــة  دورتهــا 
لتكريــم  المخصصــة  المجتمعيــة«،  المســؤولية 
مؤسســات القطــاع الخــاص المتميــزة فــي التزامهــا 

المجتمعيــة. المســؤولية  بمبــادئ 

وتهــدف هــذه الجائــزة إلــى تســليط الضــوء علــى 
التــي تســاهم فــي دعــم المشــاريع  المؤسســات 
البيئيــة والاجتماعيــة، وتعــزز اســتدامة المــوارد مــن 
خلال تقديــم حلــول مبتكــرة للتحديــات المجتمعيــة. 
حســن 

ُ
تُ التــي  المبــادرات  علــى  الجائــزة  تركــز  كمــا 

حيــاة الأفــراد وتعــزز الروابــط المجتمعيــة، إضافــة 
ــادرات  ــا مــن خلال مب

ً
ــات الأقــل حظً إلــى تمكيــن الفئ

ذات أثــر إيجابــي ملمــوس.

المؤسســات  أنــواع  مختلــف  الجائــزة  وتســتهدف 
الناشــئة  المؤسســات  ذلــك  فــي  بمــا  الخاصــة، 
والصغيــرة والمتوســطة والكبيــرة، لتشــجيع الابتــكار 
وتعزيــز ثقافــة المســؤولية المجتمعيــة. وتســعى 
أثــرًًا مســتدامًًا  التــي تحقــق  إبــراز المشــاريع  إلــى 
فــي المجتمــع مــن خلال تبنــي أفضــل الممارســات 
والبيئيــة. والاجتماعيــة  الإنســانية  المجــالات  فــي 

فــي  »التميــز  فئــة  أهميــة  الجائــزة  وأكــدت 
المســؤولية المجتمعيــة« فــي تقديــر المؤسســات 
 إلــى أن الجائــزة 

ً
ــا إيجابيًًــا، مشــيرةً

ً
حــدث فرقً

ُ
التــي تُ

ــل تشــجيعًًا  ــا للجهــود الحاليــة، ب ليســت فقــط تكريمًً
لمزيــد مــن المبــادرات التــي تســاهم فــي التنميــة 

المســتدامة. المجتمعيــة 

التطوعــي،  للعمــل  الشــارقة  جائــزة  أقامــت 
ملتقــى  مــن  السادســة  النســخة  فعاليــات 
الشــارقة للعمــل التطوعــي، تحــت شــعار »العمــل 
التطوعــي عبــر الحــدود: التضامــن الدولي«،وذلك 
فــي إطــار تعزيــز قيــم التطــوع ودوره فــي دعــم 
التضامــن الإنســاني، وذلــك فــي مجمــع الشــارقة 

والابتــكار. والتكنولوجيــا  للبحــوث 

العمــل  أهميــة  علــى  الضــوء  الملتقــى  وســلط 
بيــن  الإنســاني  للتواصــل  كأداة  التطوعــي 
الإمــارات  دولــة  دور  واســتعراض  الشــعوب، 

جائزة الشارقة للعمل التطوعي تختتم استقبال طلبات 
»التميز في المسؤولية المجتمعية«

التطوعي  للعمل  الشارقة  جائزة  بين  بالتعاون 
ومركز الشارقة للعمل التطوعي، تم إطلاق ثاني 
فبراير  لشهر  المخصصة   »12×12« تحدي  مبادرات 
التحدي  يأتي هذا  أمانة«، حيث  تحت شعار »تراثنا 
تهدف  التي  الجديدة  المجتمعية  المبادرة  ضمن 
شهرًًا   12 مدار  على  تطوعيًًا  تحديًًا   12 طرح  إلى 
لتعزيز روح التطوع والابتكار في مختلف المجالات.

وذلك في إطار الجهود المشتركة لتعزيز الهوية 
الإماراتي  التراث  على  والمحافظة  الوطنية، 
المجتمع  أصالة  يعكس  حضاريًًا  ا 

ً
إرثً باعتباره 

المجتمع،  إشراك  إلى   
ً
وسعياً وقيمه،  الإماراتي 

في المحافظة على التراث الإماراتي كإرث حضاري 
يعكس أصالة القيم الوطنية. 

مبتكرة  أفكار  تقديم  إلى  التحدي  يدعو  كما 
مظاهر  حماية  في  تسهم  تطوعية  ومبادرات 
المادية والمعنوية، سواء من خلال توثيق  التراث 
التراثية،  المواقع  استدامة  أو  والتقاليد  العادات 
بما يربط بين الأصالة والتطور ويعزز الفخر بالهوية 

الوطنية لدى الأجيال الحالية والمستقبلية.

تعزيز الانتماء الوطني 

يأتي  أمانة(  )تراثنا  التحدي  أن  الجائزة  وأكدت 
ا من رؤيتنا لتعزيز الانتماء الوطني والاعتزاز 

ً
انطلاقً

يجمع  الذي  الرابط  هو  تراثنا  أن  سيما  لا  بالتراث، 
الأجيال ويمد جسور التواصل بين الماضي والحاضر، 
عد فرصة لتحفيز الأفراد 

ُ
مؤكدة أن هذه المبادرة تُ

تطوعية  مشاريع  وإطلاق  الإبداعي  التفكير  على 
كمركز  الشارقة  إمارة  مكانة  تعزيز  في  تساهم 

ريادي للعمل التطوعي والمجتمعي.

سلسلة  من  جزءًًا  أمانة«  »تراثنا  تحدي  ويُُعد 
العمل  تحديات شهرية متنوعة تهدف إلى تحفيز 
التطوعي في مختلف المجالات، بما يعزز التنمية 
المستدامة، ويعكس مكانة إمارة الشارقة كمنارة 
إلى  المبادرة  كما تسعى هذه  التطوعي،  للعمل 
المجتمع،  شرائح  جميع  بين  التطوع  ثقافة  نشر 
جديدة  طرق  استكشاف  على  الأفراد  وتحفيز 

ومبتكرة لخدمة المجتمع.

إطلاق مبادرة التحدي الثاني لتعزيز الهوية الوطنية والحفاظ 
على التراث الإماراتي

إقامة ملتقى الشارقة للعمل التطوعي السادس تحت 
شعار »العمل التطوعي عبر الحدود: التضامن الدولي« 

بعنوان »تراثنا أمانة« 

بمشاركات المؤسسات الإماراتية الرائدة في العمل الإنساني

العربيــة المتحــدة فــي دعــم المبــادرات التطوعيــة 
الدوليــة. كمــا ركــز علــى تبــادل الخبــرات ومشــاركة 
بــرز دور التطــوع في تحقيق 

ُ
التجــارب الناجحــة التــي تُ

التنميــة المســتدامة وتعزيــز التعــاون الدولــي، حيــث 
تضمــن الملتقــى جلســتين نقاشــيتين شــارك فيهمــا 

الرائــدة. المؤسســات  مــن  نخبــة 

الجهــات  تكريــم  الملتقــى،  فعاليــات  وتخللــت 
المشــاركة فــي الملتقــى، عبــد اللــه الشــحي، مــن 
ســالم  محمــد  والدكتــور  العطــاء،  دبــي  مؤسســة 
الــهلال  بهيئــة  الشــارقة  مركــز  مديــر  الجنيبــي 

 
ً
الأحمــر الإماراتــي، والدكتــور علــي الشــحي ممــثلاً
وحســين  العالميــة،  الخيريــة  الأعمــال  لهيئــة 
البلوشــي مــن مؤسســة الإمــارات، ومحمــد الــملا 
مــن جمعيــة الشــارقة الخيريــة، والطالــب صالــح 
الشامســي مــن الجامعــة الأمريكيــة مــن طلبــة 

الدولــي. التطــوع 
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بدورتهــا  التطوعــي  للعمــل  الخيــر  جائــزة  كرمــت 
حتــا  منطقــة  فــي  النحــل  حديقــة  فــي  التاســعة، 
بإمــارة دبــي، 75 متطوعًًــا و متطوعــة ممــن قدمــوا 
مســاهمات اســتثنائية فــي مجــالات متعــددة تخــدم 

والتضامــن. العطــاء  قيــم  وتعــزز  المجتمــع 
بــن  ســلطان  بــن  ســالم  المهنــدس  الشــيخ  وســلم 
المدنــي  الطيــران  دائــرة  رئيــس  القاســمي  صقــر 
الجائــزة،  أمنــاء  مجلــس  رئيــس  الخيمــة  رأس  فــي 

التقديــر. شــهادات  المكرميــن 
راشــد  بــن  ناصــر  بــن  راشــد  الشــيخ  التكريــم  حضــر 
النعيمــي و ســعادة محمــد أحمــد ســالم محمــد راره 
ســفير موريتانيــا لــدى الدولــة و ســعادة ضيــاء عــزام 
دبــي والإمــارات  فــي  عــام غرينــادا  رحمــن قنصــل 
الشــمالية ، و ســعادة فــراس عزيــز بــن درويــش نائــب 
رئيــس جائــزة الخيــر للعمــل التطوعــي و جمــع غفيــر 

مــن المســؤولين والحضــور.
واثنــى الشــيخ ســالم بــن ســلطان القاســمي بالــدور 
تعزيــز  فــي  المتطوعــون  بــه  يقــوم  الــذي  الكبيــر 
الروابــط الإنســانية والمســاهمة فــي تحقيــق رؤيــة 

الإمــارات للمســتقبل.

كــرّّم معالــي محمــد بــن عبداللــه القرقــاوي، وزيــر 
القمــة  مؤسســة  رئيــس  الــوزراء  مجلــس  شــؤون 
ســلطان  عمــر  ومعالــي  للحكومــات،  العالميــة 
العلمــاء، وزيــر دولــة للــذكاء الاصطناعــي والاقتصــاد 
 
ً
الرقمــي وتطبيقــات العمــل عــن بُُعــد، 260 متطوعــاً
القمــة  فعاليــات  إنجــاح  فــي  بــإخلاص  ســاهموا 

.2025 للحكومــات  العالميــة 
وزارة  قبــل  مــن  المتطوعيــن  هــؤلاء  اختيــار  وتــم 
تمكيــن المجتمــع مــن بيــن آلاف المتقدميــن، ليكــون 
والتفانــي،  الجماعــي  العمــل  روح  لتجســيد   

ً
مثــالاً

 لمهاراتهــم وخبراتهــم 
ً
حيــث تــم توزيعهــم وفقــاً

لضمــان تحقيــق أهــداف الحــدث بأعلــى مســتويات 
الهمــم،  أصحــاب  إشــراك  إلــى   

ً
إضافــةً الاحترافيــة، 

ببنــاء مجتمــع  الدولــة  التــزام  فــي خطــوة تعكــس 
للجميــع  الفرصــة  يعطــي  ومســتدام  شــامل 

التنميــة. فــي  للمســاهمة 
 لجهودهــم المتميــزة فــي 

ً
التكريــم تقديــراً وجــاء 

حيــث  العطــاء،  وقيــم  الإماراتيــة  الهويــة  تمثيــل 
مــن  الســاعة لأكثــر  مــدار  علــى  قدمــوا خدماتهــم 
ممــا  العالــم،  أنحــاء  مختلــف  مــن  مشــارك   6000
أســهم فــي تعزيــز صــورة الإمــارات كدولــة رائــدة 
بكفــاءة  العالميــة  الفعاليــات  اســتضافة  فــي 

وإنســانية.

جائزة الخير للعمل التطوعي تكرم 75 متطوعًًا في 
دورتها التاسعة بحتا

تكريم متطوعي »القمة العالمية للحكومات 2025«

تشــارك دائــرة الخدمــات الاجتماعيــة فــي الشــارقة، 
بأيــام الشــارقة التراثيــة 2025، وتمثلــت المشــاركة 
حيــث ســاهم  التطوعــي،  للعمــل  الشــارقة  بمركــز 
والإشــراف  الحــدث  تنظيــم  فــي  المتطوعــون 
علــى الــورش والفعاليــات المقدمــة ضمــن أجنــدة 
الفعاليــات المقامــة فــي قريــة التــراث فــي قلــب 

الشــارقة.
كمــا ســاهم المتطوعــون فــي الأعمــال التنظيميــة 
تنوعــت  والتــي  الحــدث،  فــي مواقــع  والإشــرافية 
بيــت  الأربعــة،  البيئــات  الفعاليــات،  إدارة  بيــن 
التــراث  العربــي،  التــراث  مركــز  الشــعبية،  الألعــاب 
والسلامــة،  الأمــن  التراثيــة،  الحــرف  مركــز  الفنــي، 
الصيانــة، العلاقــات العامــة والتشــريفات، المدرســة 
الدوليــة للحكايــات، إدارة المحتــوى والنشــر، الإدارة 

الأكاديميــة.
دخــول  حركــة  تنظيــم  علــى  المتطوعــون  وعمــل 
لــذوي الإعاقــة  الــزوار، وإعطــاء الأولويــة  وخــروج 
المقدمــة،  العــروض  حضــور  فــي  الســن  وكبــار 
تقديــم  فــي  بالمســاهمة  التطــوع  إلــى  بالإضافــة 
الدعــم التنظيمــي والإشــرافي علــى الحدث، والذي 
يخــدم الثقافــة والتــراث بالإمــارة ويســتقطب آلاف 
الــزوار مــن داخــل الدولــة وخارجهــا لزيــارة المواقــع 

الاحتفاليــة.

مركز الشارقة للعمل التطوعي يشارك في أيام الشارقة التراثية

عبر فعالية »سقيا الماء« و«شتاء دافئ«
»أمهات الخير« يشاركن في مبادرات »اجتماعية الشارقة« التطوعية

أطلــق نــادي الأصالــة، الــذي يتبــع مركــز خدمــات كبــار 
الســن فــي دائــرة الخدمــات الاجتماعيــة بالشــارقة، 
العديــد مــن المبــادرات المتنوعــة. حيــث يضــم النادي 
 مــن النســاء والرجــال الذيــن يتجــاوزون الـــ 

ً
599 عضــواً

، ويســتفيدون مــن خدمــات الدائــرة، ورغــم 
ً
60 عامــاً

أعمارهــم، إلا أنهــم يتمتعــون بالنشــاط والطاقــة، 
والأهــم مــن ذلــك هــو روح التعــاون والمســاعدة، 
الخيــر  فريــق  متطوعــي  مــن  عــدد  شــارك  حيــث 
والبركــة فــي المبادرتيــن التطوعيتيــن الســنويتين 
»ســقيا المــاء« و«شــتاء دافــئ«، اللتيــن تســتهدفان 

العمــال، وذلــك بالتعــاون مــع بلديــة الشــارقة. 
أشــارت ســمية الشامســي، مســؤولة نــادي أصالــة، 
تتــراوح  اللواتــي  الأمهــات  مــن   30 نحــو  أن  إلــى 
»الخيــر  فريــق  مــن   

ً
عامــاً و77   60 بيــن  أعمارهــن 

والبركــة« فــي النــادي، اجتمعــن صبــاح يــوم الاثنيــن 
لتوزيــع  الوطنــي  المنتــزه  حديقــة  فــي  الماضــي 
القبعــات  مثــل  الشــتوية  والملابــس  البطانيــات 
العمــال الموجوديــن  والجــوارب والمعاطــف علــى 
»شــتاء  مبــادرة  إطــار  فــي  وذلــك  المنطقــة،  فــي 
دافــئ«، التــي تهــدف إلــى حمايتهــم مــن بــرودة 
فصــل الشــتاء؛ بســبب عملهــم فــي الهــواء الطلــق.
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»تمكين المجتمع« ثمِِّنت جهودهم في إبراز الوجه الحضاري للهوية الإماراتية

 ساهموا بإخلاص في إنجاح فعاليات القمة 
ً
260 متطوعاً

العالمية للحكومات
ثمّّنــت وزارة تمكيــن المجتمــع جهــود المتطوعيــن 
القمــة  فعاليــات  تنظيــم  فــي  شــاركوا  الذيــن 
 260 عددهــم  ويبلــغ   ،2025 للحكومــات  العالميــة 
مــدار  علــى  خدماتهــم  قدمــوا  حيــث   ،

ً
متطوعــاً

الســاعة طــوال أيــام انعقــاد الحــدث العالمــي لأكثــر 
 
ً
 مجتمعيــاً

ً
مــن 6000 مشــارك، عكســوا خلالهــا نهجــاً

الهويــة  فــي  الأساســية  المكونــات  علــى  يُُضــيء 
الإماراتيــة.

كبيــرة  بجهــود  المجتمــع  تمكيــن  وزارة  وأســهمت 
الجهــات  مختلــف  مــن  شــركائها  مــع  بالتعــاون 
ومؤسســات  والمحليــة  الاتحاديــة  الحكوميــة 
المجتمــع المدنــي، لاســتقطاب واختيــار المتطوعيــن 
وتأهيلهــم بالمهــارات اللازمــة، ومــن بينهــم أصحاب 
)المؤسســة  المشــاركة  الجهــات  الهمــم، وشــملت 
بدبــي،  المجتمــع  تنميــة  هيئــة  للشــباب،  الاتحاديــة 
رابطــة طلبــة الإمــارات، مبــادرة فرجــان دبــي(، حيــث 
بنــاءًً  تــم توزيــع المتطوعيــن علــى فــرق مختلفــة، 
خاصــة  وخبراتهــم،  وقدراتهــم  مهاراتهــم  علــى 
فــي  الأساســية،  العناصــر  مــن  يعتبــرون  أنهــم 
إنجــاح فعاليــات القمــة الحكوميــة، وإظهــار التجربــة 

الأمثــل. بالشــكل  للإمــارات  الحضاريــة  التنمويــة 

مهرجــان  مــن  التاســعة  الــدورة  فعاليــات  اختتمــت 
نظمتــه  الــذي  المســتعمل«،  للكتــاب  »الوراقيــن 
مدينــة الشــارقة للخدمــات الإنســانية فــي حديقــة 
حضــور  وســط  2025م،  فبرايــر  و9   5 بيــن  النخيــل 

الآلاف. عــشرات  تــجاوز  جماهــيري 
الكتــب..  تحيــا  »حيــن  شــعار  المهرجــان  وحمــل 
علــى  الضــوء  وســلط  المســتقبل«،  حكايــات  تســطر 
المجتمعيــة  المســؤولية  وتعزيــز  الثقافــة  نشــر 

والاســتدامة.
كمــا تميــز المهرجــان بالاحتفــاء بالتــراث الإماراتــي 
جلســة  إلــى  إضافــة  متنوعــة،  ثقافيــة  وفعاليــات 
طهــي حــي للمهنــدس عيســى اليافعــي. كمــا قــدم 
بهــدف  الكتــب  علــى  كبيــرة  خصومــات  المهرجــان 
تعزيــز القــراءة ودعــم ذوي الإعاقــة، كمــا شــارك 40 
 مــن طلاب جامعــة الشــارقة فــي تعزيــز روح 

ً
متطوعــاً

التطــوع ونشــر المعرفــة.

و«إيسيســكو«  راشــد«  بــن  حمــدان  »مؤسســة 
تعلنــان الفائزيــن بجائــزة التطــوع لتطويــر المنشــآت 
آل  راشــد  بــن  حمــدان  مؤسســة  أعلنــت  التربويــة 
مكتــوم للعلــوم الطبيــة والتربويــة ومنظمــة العالم 
الإسلامــي للتربيــة والعلــوم والثقافــة »إيسيســكو« 
 – حمــدان  جائــزة  مــن  الرابعــة  بالــدورة  الفائزيــن 
الإيسيســكو للتطــوع فــي تطويــر المنشــآت التربويــة 
المبــادرات  تكــرّّم  التــي  الإسلامــي،  العالــم  فــي 
البيئــة  وتطويــر  دعــم  فــي  الرائــدة  التطوعيــة 

الإسلاميــة. الــدول  فــي  التعليميــة 

وتســعى جائــزة حمــدان – الإيسيســكو إلــى تحقيــق 
تحفيــز  بينهــا  مــن  متعــددة،  اســتراتيجية  أهــداف 
وتكريــم المبــادرات التطوعيــة فــي مجــال التعليــم، 
وتعزيــز الجهــود التطويريــة لإنشــاء بيئــات تعليميــة 
البنيــة  دعــم  إلــى  إضافــة  ومســتدامة،  جديــدة 
بمــا  الإسلامــي،  العالــم  فــي  التربويــة  التحتيــة 
يســهم فــي تحســين جــودة التعليــم وإتاحــة الفــرص 

متكافــئ. بشــكل  التعليميــة 

 ومســنة مــن نــادي الأصالــة التابــع 
ً
شــارك 24 مســناً

لدائــرة الخدمــات الاجتماعيــة فــي الشــارقة، ممــن 
الســنوي  الماراثــون  فــي   

ً
عامــاً الـــ 60  فــوق  هــم 

المفاصــل  التهــاب  مرضــى  أصدقــاء  لجمعيــة  الـــ12 
التابعــة لإدارة التثقيــف الصحــي بالمجلــس الأعلــى 
»الحركــة  شــعار  تحــت  بالشــارقة،  الأســرة  لشــؤون 
هــي الحيــاة والحيــاة هــي الحركــة«، علــى شــاطئ 
الجمعيــة  رؤيــة  ضمــن  الماراثــون  ويأتــي  الخــان، 
الهادفــة إلــى تعزيــز الوعــي المجتمعــي بالأنشــطة 
الصحيــة والمجتمعيــة والإنســانية، وتســليط الضــوء 
علــى مــرض التهــاب المفاصــل، إضافــة إلــى مســاندة 
المرضــى الذيــن يواجهــون تحديــات يوميــة، وتوفيــر 
ومســاعدتهم  لهــم  والمعنــوي  المــادي  الدعــم 

علــى التمتــع بأســلوب حيــاة صحــي.
وشــارك أعضــاء نــادي الأصالــة فــي المرحلــة الأولــى 
وذكــرت  مشــي،  متــر  كيلــو   1 مســافتها  البالغــة 
ســمية الشامســي مســؤولة النــادي، عــن أهميــة 
مشــاركة كبــار الســن فــي الفعاليــات الرياضيــة ويعــد 
الماراثــون مــن أهمهــا، لكــون ألــم التهــاب المفاصــل 
 علــى 

ً
لــذا نحــرص ســنوياً يعانــي منــه كبــار الســن، 

المشــاركة بــه، إضافــة الــى العديــد مــن الأنشــطة 
الرياضيــة المقامــة فــي الشــارقة، منوهــة بأهميــة 
 علــى صحتهــم 

ً
ممارســة كبــار الســن للرياضــة، حفاظــاً

ولياقتهــم البدنيــة.  

»اجتماعية الشارقة« تشارك في ماراثون »أصدقاء التهاب 
المفاصل«

اختتام الدورة التاسعة لمهرجان »الوراقين للكتاب المستعمل«
تكرّّم المبادرات الرائدة في دعم التعليم في الدول الإسلامية

ً
 و310 متطوعاً

ً
بمشاركة 24 مسناً

 – حمــدان  جائــزة  مــن  الرابعــة  الــدورة  وانطلقــت 
الإيسيســكو للتطــوع فــي تطويــر المنشــآت التربويــة 
فــي العالــم الإسلامــي فــي ديســمبر 2023، حيــث 
تــم فتــح بــاب التقديــم للمؤسســات والأفــراد مــن 

هــذه  وشــهدت  الإسلامــي  العالــم  دول  مختلــف 
مــن  تعليميــة  مبــادرات  تســع  مشــاركة  الــدورة 
 بالعمــل 

ً
 متزايــداً

ً
ســبع دول، ممــا يعكــس اهتمامــاً
التعلــيم. قــطاع  ــفي  التطوــعي 
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وع
ط

تت
ت 

را
ما

الإ

وســط أجــواء حافلــة بــروح الحركــة والنشــاط، أســدلت 
جمعيــة أصدقــاء مرضــى التهــاب المفاصــل إحــدى 
الجمعيــات الداعمــة للصحــة التابعــة لإدارة التثقيــف 
الأســرة  لشــؤون  الأعلــى  المجلــس  فــي  الصحــي 
بالشــارقة، الســتار عــن الماراثــون الســنوي الثانــي 
الأولــى  الثلاثــة  بالمراكــز  الفائزيــن  بتتويــج  عشــر، 
فــي فئــات الماراثــون الــذي أقيــم هــذا العــام تحــت 
شــعار »الحركــة هــي الحيــاة والحيــاة هــي الحركــة«، 
مــن  متســابق   6000 مــن  أكثــر  مشــاركة  وشــهد 

مختلــف الأعمــار والجنســيات.
عبــد  وحيــدة  ســعادة  بحضــور  الماراثــون  انطلــق   
التهــاب  مرضــى  أصدقــاء  جمعيــة  رئيســة  العزيــز، 
تنافــس  الســباق  محطــات  وشــهدت  المفاصــل، 
الفعاليــة  هــذه  فــي  المشــاركين  بيــن   

ا�
وتحديــ

جمعيــة  أجنــدة  علــى  الأهــم  الرياضيــة  التوعويــة 
أصدقــاء مرضــى التهــاب المفاصــل، والتــي تنظمهــا 
التهــاب  بمــرض  الوعــي  مســتوى  لرفــع  ســنويا 
منــه،  الوقايــة  وكيفيــة  ومســبباته،  المفاصــل، 
بالإضافــة إلــى حشــد الدعــم للمرضــى وعائلاتهــم، 
الحــدث. هــذا  مــع  المجتمعــي  التفاعــل  خلال  مــن 

دولــة  فــي  البيئــي  المجتمعــي  الوعــي  ل 
ّ
يشــكّ

الإمــارات ركيــزة مهمــة مــن ركائــز العمــل البيئــي 
، حملــت مســؤوليته كفــاءات مجتمعية، 

ً
 قويــاً

ً
ورافــداً

الفــرد  بــه  يقــوم  الــذي  الــدور  أهميــة  تــدرك 
مبــادرات  خلال  مــن  البيئيــة،  التحديــات  لمواجهــة 
تطوعيــة تســاهم فــي زيــادة المســطحات الخضــراء. 
وفــي عــام المجتمــع، الــذي أعلنــه صاحــب الســمو 
الشــيخ محمــد بــن زايــد آل نهيــان، رئيــس الدولــة، 
 
ً
حفظــه اللــه، دعــوة لــكل مــن يعتبــر الإمــارات وطنــاً

 فــي المجتمــع مــن 
ً
 فــاعلاً

ً
لــه، أن يكــون مســاهماً

والمبــادرات  والتطــوع،  المجتمعيــة،  الخدمــة  خلال 
المؤثــرة التــي ترسّّــخ ثقافــة المســؤولية المشــتركة 

وتدفــع عجلــة التقــدم الجماعــي.  

يمثــل العمــل التطوعــي إحــدى الدعائــم المهمــة 
لجهــود دولــة الإمــارات فــي الحفــاظ علــى البيئــة 
والتصــدي لمتغيــرات المنــاخ، حيــث تحــرص الدولــة 
وترســيخ  المجتمعيــة،  المســؤولية  تعزيــز  علــى 
فكــرة العمــل التطوعــي فــي المجــال البيئــي، بمــا 
يرفــع مســاهمة جميــع أفــراد المجتمــع فــي الحفــاظ 
صحــي  مســتقبل  لضمــان  وحمايتهــا،  البيئــة  علــى 

الحاليــة والقادمــة. للأجيــال  وآمــن 

أصدقاء مرضى التهاب المفاصل تكرّّم الفائزين في الماراثون السنوي

»التطوع البيئي« بوابة المجتمع لاستدامة الموارد الطبيعية

اختتم فريق عطاء حمدان التطوعي، مبادرة إسعاد 
كبار المواطنين، استهدفت 50 من كبار المواطنين، 
وذلك للعام الثالث على التوالي بالتعاون مع مركز 

سعادة المواطنين في دبي.
عبدالله  بنت  عزة  الشيخة  حضور  الحدث  وشهد 
النعيمي، العضو الفخري للفريق، وتضمن فقرات 
إلى  المواطنين،  كبار  لإسعاد  هدفت  متنوعة 
الهدايا  وتوزيع  شعرية  وفقرات  مسابقات  جانب 
في  الحربية،  للفرق  وعروض  مجانية  وفحوصات 
إطار سعي الفعالية لتعزيز روح التكافل الاجتماعي 

وتقديم الدعم للمجتمع.
وقال أحمد بن عجلان، مؤسس ورئيس فريق عطاء 
الفريق  يحرص  التي  المبادرة  »إن  للتطوع:  حمدان 
التطوع  قيم  تجسد  الثالث  للعام  تنظيمها  على 
 
ً
نكون جسراً  لأن 

ً
دوماً »نسعى   :

ً
والعطاء«، مضيفاً

كبار  وخاصة  المجتمع،  فئات  مختلف  بين  للتواصل 
المواطنين الذين نستمد منهم الكثير من الحكمة 
 باقة شكر لكل من أسهم في 

ً
والتجارب«، موجهاً

 تطلعهم إلى مزيد من 
ً
إنجاح هذه المبادرة، مؤكداً

الفعاليات التي تبرز روح التضامن والعطاء.

فريق عطاء حمدان التطوعي يسعد 50 من كبار المواطنين 
في دبي

برعايــة وحضــور الشــيخ راشــد بــن صقــر بــن محمــد 
الإمــارات،  مبدعــي  فريــق  نظــم  القاســمي، 
فــي  إبــداع«  »قيظنــا  لبرنامــج  الختامــي  الحفــل 
نســخته الرابعــة، والــذي جــاء تحــت شــعار »ســعادة 

واســتدامة«.
والجهــات  الرعــاة  جميــع  تكريــم  الحفــل  وشــهد 
المدربيــن  جانــب  إلــى  للبرنامــج،  الداعمــة 
افتتاحيــة،  كلمــة  الحفــل  وتضمــن  والمشــاركين، 
وفقــرات ترفيهيــة منوعــة، منهــا الرحلــة الترفيهيــة 
المجــاز  منطقــة  مــن  انطلــق  الــذي  اليخــت  عبــر 
بالشــارقة، وعــرض لقطــات مــن البرنامــج الصيفــي، 

أخــرى. فقــرات  جانــب  إلــى 
كمــا شــهد البرنامــج مشــاركة شــرائح متنوعــة مــن 
المجتمــع، بالتعــاون مــع عــدد مــن الجهــات الداعمــة، 
الاجتماعيــة  للتنميــة  عجمــان  جمعيــة  وهــي: 
تــي  اي  وفريــق  الشــارقة،  وشــرطة  والثقافيــة، 
وبكــداش   للعــطلات،  والقــرم  للمغامــرات،  ســي 

الطربــوش.

راشد بن صقر القاسمي يكرم الجهات الداعمة لبرنامج »قيظنا إبداع«

بتنظيم فريق مبدعي الإمارات 

شارك فيه 6000 متسابق من مختلف الأعمار والجنسيات
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نفــذت هيئــة الــهلال الأحمــر الإماراتــي فــي العيــن، 
مركــز  مــع  بالتعــاون  معكــم«،  نحــن  »مبــادرة 
 
ً
تزامنــاً الهمــم،  لأصحــاب  العليــا  زايــد  مؤسســة 

مــع عــام المجتمــع، وذلــك فــي مركــز المؤسســة 
العيــن. بمنطقــة 

المبــادرات  ضمــن  تأتــي  التــي  المبــادرة،  وتهــدف 
المجتمعيــة، إلــى تقديــم وتوفيــر أجهــزة كهربائيــة 
أصحــاب  مــن  المتعففــة  للأســر  منزليــة  ولــوازم 
فــي  الهمــم  أصحــاب  مشــاركة  وتعزيــز  الهمــم، 

الإنســاني. العمــل 
الظاهــري،  عبيــد  أحمــد  الدكتــور  المبــادرة  حضــر   
العيــن،  منطقــة  فــي  الأحمــر  الــهلال  مركــز  مديــر 
زايــد  مركــز مؤسســة  مديــرة  العامــري،  وغبيشــة 
مــن  ومجموعــة  بالعيــن،  الهمــم  لأصحــاب  العليــا 

وذويهــم. الهمــم  أصحــاب 
الأحمــر  الــهلال  هيئــة  حــرص  الظاهــري،  وأكــد   
التعــاون  علــى  العيــن،  بمركــز  ممثلــة  الإماراتــي 
مــع مؤسســة زايــد العليــا لأصحــاب الهمــم لتنفيــذ 
 مــع عــام المجتمــع، 

ً
»مبــادرة نحــن معكــم« تزامنــاً

 للقيــم الســامية التــي حــرص وشــجع 
ً
وذلــك تجســيداً

آل  ســلطان  بــن  زايــد  الشــيخ  لــه  المغفــور  عليهــا 
صاحــب  لإعلان   

ً
وتنفيــذاً ثــراه،  اللــه  طيــب  نهيــان، 

مجتمــع  منظمــة  وهــي  العطــاء،  دبــي  اختتمــت 
 بــإدارة الاتصــالات العالميــة 

ً
مدنــي مرتبطــة رســمياً

 2024 عــام   ،)UN DGC( المتحــدة  للأمــم  التابعــة 
بتوسّّــع اســتثنائي فــي نطــاق تأثيرهــا، مــا يعكــس 
 علــى الصعيديــن المحلــي والعالمــي. 

ً
 ملحوظــاً

ً
نمــواً

منــذ تأسيســها فــي عــام 2007، أثــرت المؤسســة 
الإنســانية العالميــة التــي تتخــذ مــن دولــة الإمــارات 
ــاة نحــو 116 مليــون مســتفيد مباشــر  ، فــي حي

ً
مقــراً

، بمــن فــي ذلــك 
ً
 ناميــاً

ً
وغيــر مباشــر فــي 60 بلــداً

المســتفيدون مــن برامــج مكافحــة الديــدان المعوية 
فــي المــدارس. ويعكــس هــذا الإنجــاز التــزام »دبــي 
تلبّّــي  وفعالــة  مبتكــرة  برامــج  بتقديــم  العطــاء« 
الاحتياجــات المتنوعــة للمجتمعــات المحرومــة فــي 

جميــع أنحــاء العالــم. 

قــام فريــق »عونــك يــا وطــن« التطوعــي بتجهيــز 
علــى  لتوزيعهــا  رمضانــي،  ميــر  صنــدوق   1000
حلــول  قــرب  بمناســبة  والعمــال  المتعففــة  الأســر 
شــهر رمضــان المبــارك، وتفعــيلا لــدوره فــي »عــام 
المجتمــع«، وذلــك بحضــور الشــيخ الدكتــور محمــد بــن 

مســلم بــن حــم العامــري.
الجهــات  مــن  عــدد  مــع  بالتعــاون  ذلــك  يأتــي 
الفريــق  حملــة  وضمــن  والخاصــة،  الحكوميــة 
الفضيــل. الشــهر  قبيــل  ينظمهــا  التــي  الســنوية 

وقــدم الشــيخ الدكتــور محمــد بــن مســلم بــن حــم 
العامــري أســمى آيــات التهانــي والتبريــكات إلــى 
شــعب الإمــارات وقيادتــه الرشــيدة بمناســبة حلــول 
 المولــى عــز وجــل أن 

ً
شــهر رمضــان الكريــم، ســائلاً

يجعلــه شــهر يمــن وبــركات علــى دولتنــا الغاليــة.

وأضــاف أن فريــق عونــك يــا وطــن يســعى جاهــدا 
تبنــي  خلال  مــن  الإنســانية،  القيــم  أســمى  لنشــر 
البرامــج الإنســانية والخيريــة، وتعزيــز قيــم التســامح 
والعطــاء خلال الشــهر الفضيــل بيــن أفــراد المجتمــع 

الإماراتــي.
وأكــد أن »الميــر الرمضانــي« يُُعــدّّ مــن أبــرز الحــملات 
الســنوية التــي ينظمهــا فريــق »عونــك يــا وطــن« 
الأســر  لهــذه  العــون  يــد  مــد  بهــدف  التطوعــي، 
خلال  عليهــا  الإضافيــة  الماديــة  الأعبــاء  وتخفيــف 

الكريــم. الشــهر 

الطبيعيــة  والمحميــات  البيئــة  هيئــة  نظمــت 
مــن  عشــرة  الحاديــة  الــدورة  فعاليــات  بالشــارقة 
فــي   »2 المنتثــر  محميــة  تشــجير  »حملــة  مبــادرة 
بمشــاركة  الشــارقة،  بإمــارة  البطائــح  منطقــة 
الجهــات  مختلــف  مــن  المتطوعيــن  مــن  واســعة 

والــطلاب. الحكوميــة 

 وموظفة 
ً
 شــارك فــي الحملــة أكثــر مــن 120 موظفــاً

مؤسســة   100 مــن  أكثــر  جانــب  إلــى  الهيئــة،  مــن 
عــن مشــاركة 70 مدرســة   

ً
فــضلاً وجهــة حكوميــة، 

وتضمنــت  وطالبــة.   
ً
طالبــاً  2,173 مــن  أكثــر  بحضــور 

المبــادرة زراعــة أكثــر مــن 5,000 شــتلة مــن الأشــجار 
مــن  عــد 

ُ
تُ التــي  والســدر،  الغــاف  مثــل  المحليــة، 

الركائــز البيئيــة الهامــة، لمــا لهــا مــن دور بــارز فــي 
الحيــوي. التنــوع  تعزيــز 

 بحملات رائدة وتطوع غير مسبوق»الهلال الأحمر ينفذ مبادرة »نحن معكم« بمناسبة »عام المجتمع«
ً
 حافلاً

ً
»دبي العطاء« تختتم عاماً

»عونك يا وطن« يجهز 1000 صندوق مير رمضاني للأسر المتعففة

»محميات الشارقة« تطلق الدورة الـ11 من مبادرة تشجير محمية 
المنتثر 2

لتوفير لوازم منزلية للأسر المتعففة من أصحاب الهمم في العين
ً
 عبر 260 برنامجاً

ً
أثرت منذ تأسيسها في حياة 116 مليوناً

لتعزيز المساحات الخضراء وترسيخ ثقافة التشجير والمسؤولية البيئية

الســمو الشــيخ محمــد بــن زايــد آل نهيــان، رئيــس 
ليكــون  عــام 2025  اللــه، تخصيــص  الدولــة، حفظــه 
 
ً
»عــام المجتمــع« فــي الإمــارات تحــت شــعار« يــداً

بيــد«، وذلــك لتعزيــز المســاهمة الفعالــة في خدمة 

المؤثــرة  المبــادرات  وتنفيــذ  والتطــوع  المجتمــع 
المشــتركة. المســؤولية  ثقافــة  ترســخ  التــي 

وع
ط

تت
ت 

را
ما

الإ
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وع
ط

يت
م 

عال
ال

تســعى فعاليــة »MobilePack« الســنوية، فــي مقر 
بمدينــة   Minnkota Power Cooperative شــركة 
إلــى  الأمريكيــة،  المــدن  إحــدى  فوركــس  غرانــد 
جهودهــا  لدعــم  إضافيًًــا  متطوعًًــا   160 اســتقطاب 

الخيريــة.
وجبــة   404,352 تعبئــة  إلــى  الفعاليــة  وتهــدف 
تكاليــف  لتغطيــة  دولار   117,000 وجمــع  غذائيــة 
ــا  رســل للأطفــال الأكثــر احتياجًً

ُ
هــذه الوجبــات التــي تُ

قائــدة  جــودي ســتورهاوغ،  وأكــدت  العالــم،  حــول 
إلــى  المبــادرة، أن تحقيــق هــذا الهــدف ســيضيف 
إنجــازات المبــادرة التــي جمعــت أكثــر مــن 4.7 مليــون 

.2011 عــام  انطلاقهــا  منــذ  وجبــة 
تــاح فــرص التطــوع فــي ســت فتــرات مقســمة علــى 

ُ
تُ

لمتطوعيــن  الملحــة  الحاجــة  مــع  اليوميــن،  مــدار 
خلال فترتــي منتصــف النهــار والمســاء مــن كل يــوم 
جمعــة. إلــى جانــب ذلــك، لا تــزال الحاجــة قائمة لجمع 

30,000 دولار إضافيــة لتحقيــق الهــدف المالــي.
أولــى  فــي  هايتــي  بدعــم  بــدأت  التــي  الفعاليــة 
فــي  الوجبــات  توزيــع  لتشــمل  توســعت  نســخها 
بلــدان تعانــي مــن أزمــات غذائيــة، مثــل هنــدوراس 
قائلــة:  حديثهــا  ســتورهاوغ  واختتمــت  وناميبيــا. 
المجتمعــي  العطــاء  إرث  لاســتمرار  »نســعى 
وتحقيــق أثــر أكبــر هــذا العــام بمشــاركة الجميــع.«

رســمي  موظــف  ألــف   40 نحــو  ســريلانكا  حشــدت 
الســبت،  الــبلاد،  أنحــاء  مختلــف  فــي  ومتطــوع 
مســبوقة  غيــر  إحصــاء  عمليــة  فــي  للمشــاركة 
للحيوانــات البريــة، بمــا فــي ذلــك الفيلــة والقــردة 
والطواويــس، والتــي تؤثــر علــى النشــاط الزراعــي 

الغذائيــة. المــواد  أســعار  ارتفــاع  فــي  وتتســبب 

لعــب المتطوعــون دورًًا محوريًًــا فــي تنفيــذ عمليــات 
المســح، حيــث شــاركوا فــي رصــد وتعــداد الحيوانــات 
البريــة فــي مختلــف المناطــق، لاســيما فــي القــرى 
الزراعيــة التــي تعانــي مــن تأثيــر هــذه الحيوانــات 
أنورادهابــورا  منطقــة  ففــي  المحاصيــل.  علــى 
 ،

ً
وســط الــبلاد، نفــذ المتطوعــون عمليــة مســح فجــراً

اســتغرقت دقائــق معــدودة، بإشــراف مجموعــة مــن 
المســؤولين.

شــاميندا  الزراعــة،  وزارة  فــي  للموظــف  ــا 
ً

ووفقً

لجمع الوجبات وإرسالها للأطفال الأكثر احتياجًًا حول العالم 

مدينة غراند فوركس الأمريكية: تدعو المتطوعين لدعم 
»MobilePack« الفعالية

المتطوعون في قلب الإحصاء البيئي: سريلانكا تحشد 40 ألف 
مشارك لإحصاء الحيوانات البرية

ديســاناياكي، فقــد أظهــرت نتائــج الإحصــاء الأولــي 
قــردًًا  و65  المــكاك  قــرود  مــن  قــردًًا   227 تســجيل 
بريًًــا. وأشــار إلــى أن المتطوعيــن، ومعظمهــم مــن 
المزارعيــن المتضرريــن، كانــوا متحمســين للمشــاركة 

فــي هــذا الجهــد البيئــي المهــم.

تعاون مجتمعي لتحقيق نتائج دقيقة

أجيــث  الزراعــة،  وزارة  فــي  المســؤول  أكــد 
أقصــر  فــي  يتــم  الإحصــاء  هــذا  أن  بوشــباكومارا، 
وقــت ممكــن لتجنــب تكــرار تعــداد الحيوانــات نفســها، 
ًـا عــن أملــه فــي الحصــول علــى نتائــج موثوقــة  معرب�
ــا. وبمجــرد التوصــل إلــى الأرقــام  بنســبة 80% تقريبًً
النهائيــة، ســتتم دراســة الحلــول المناســبة للحــد مــن 

الزراعيــة. المحاصيــل  علــى  الحيوانــات  تأثيــر 

التنميــة  فــي  ودوره  البيئــي  التطــوع 
مة ا لمســتد ا

العمــل  لــدور  ا 
ً

بــارزً نموذجًًــا  الإحصــاء  هــذا  يُُعــد 
البيئيــة  الاســتراتيجيات  دعــم  فــي  التطوعــي 
والتنمويــة، حيــث يســاهم المتطوعــون فــي جمــع 
البيانــات الحيويــة التــي تســاعد علــى اتخــاذ قــرارات 
وتحقيــق  الزراعيــة،  المــوارد  لحمايــة  مســتنيرة 
ودعــم  البريــة  الحيــاة  علــى  الحفــاظ  بيــن  التــوازن 

للمزارعيــن. العيــش  ســبل 

التــزام ســريلانكا بتوظيــف  تعكــس هــذه المبــادرة 
البيئيــة  القضايــا  خدمــة  فــي  التطوعيــة  الجهــود 
كركيــزة  التطــوع  دور  يعــزز  ممــا  والمجتمعيــة، 

المســتدامة. التنميــة  تحقيــق  فــي  أساســية 
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بقلم

المستشار حميد العبار
عضو مجلس أمناء جائزة الشارقة للعمل التطوعي

السلوك الحضاري للعمل 
التطوعي

ت
الا

مق

والتكافــل  الاجتماعــي  التلاحــم  مظاهــر  أبــرز  مــن  التطوعــي  العمــل  يُُعــدُُّ 
الإنســاني، حيــث يعكــس قيــم العطــاء والتضامــن بيــن الأفــراد والمجتمعــات؛ إلا 
ــا الحســنة  أن نجــاح العمــل التطوعــي واســتمراريته لا يعتمــد فقــط علــى النواي
والرغبــة فــي المســاعدة، بــل يتطلــب التزامًًــا بالســلوك الحضــاري الــذي يجســد 

الرفيعــة. والأخلاق  والالتــزام  المســؤولية  روح 

فأهميــة الســلوك الحضــاري فــي العمــل التطوعــي يُُمثــل البوصلــة التــي توجــه 
المتطوعيــن نحــو تحقيــق الأهــداف النبيلــة لمبادراتهــم، حيــث يعــزز مــن فاعليــة 

الأنشــطة التطوعيــة، ويســاهم فــي تحقيــق نتائــج إيجابيــة ومســتدامة.

ومــن أبــرز جوانــب الســلوك الحضــاري، يتمثــل فــي سلســلة مــن النقــاط، أبرزهــا؛ 
الاحتــرام والتقديــر: يجــب علــى المتطــوع احتــرام الآخريــن، ســواء كانــوا زملاءه 
يعكــس  فالاحتــرام  التطوعيــة.  الخدمــات  مــن  المســتفيدين  أو  الفريــق  فــي 

الرقــي الأخلاقــي ويعــزز بيئــة عمــل إيجابيــة ومثمــرة.

 
ً
 أو إنســانياً

ً
 خيريــاً

ً
الالتــزام بالمســؤولية: التطــوع مســؤولية قبــل أن يكــون عــملاً

، ويتطلــب مــن المتطــوع الالتــزام بالمواعيــد، وأداء المهــام الموكلة 
ً
أو مجتمعيــاً

إليــه بإتقــان، وتحمــل المســؤولية الكاملــة عــن تصرفاتــه.

بيــن  التعــاون  علــى  يعتمــد  التطوعــي  العمــل  الجماعــي:  والعمــل  التعــاون 
الأفــراد لتحقيــق الأهــداف المشــتركة؛ لــذا، فــإن تعزيــز روح الفريــق والانفتــاح 
المطلوبــة. الفعاليــة  المشــاريع وتحقيــق  إنجــاح  فــي  الآخريــن يســهم  علــى 

فــي  العمــل  أو  المحتاجــة  الفئــات  مــع  والتســامح: فالتعامــل  بالصبــر  التحلــي 
البيئــات الصعبــة يتطلــب التحلــي بالصبــر وتقبــل الاختلافات الثقافيــة والاجتماعية، 

ممــا يعــزز مــن أثــر العمــل التطوعــي ويدعــم الاســتدامة.

تجنــب  الأفــراد  مــن  يتطلــب  الحضــاري  التطوعــي  الســلوك  والإيثــار:  التواضــع 
الســعي وراء الشــهرة أو التباهــي بجهودهــم، بــل يقتضــي التواضــع والإيثــار 

مــن أجــل خدمــة الآخريــن بــإخلاص.

الحفــاظ علــى الســرية والخصوصيــة: فمــن أساســيات الســلوك الحضــاري فــي 
أو  يُُشــاهده  مــا  إفشــاء  الأفــراد وعــدم  احتــرام خصوصيــة  التطوعــي  العمــل 
يســمعه المتطــوع مــن أفعــال أو أقــوال أثنــاء تقديــم الخدمــات، فهــذا الالتــزام 

يُُســهم فــي بنــاء الثقــة بيــن المتطوعيــن والمجتمــع.

للأنظمــة  الامتثــال  المتطوعيــن  علــى  يجــب  والقوانيــن:  بالأنظمــة  الالتــزام 
والقوانيــن والتشــريعات واللوائــح المعمــول بهــا فــي المؤسســات التطوعيــة، 
لضمــان تنفيــذ الأعمــال ضمــن إطــار قانونــي وأخلاقــي يحفــظ حقــوق الجميــع.

ولطالمــا أن الســلوك الحضــاري يســهم فــي تعزيــز صــورة العمــل التطوعــي 
بمبــادئ  المتطوعــون  يلتــزم  حينهــا  منــه،  المرجــو  الإيجابــي  الأثــر  وتحقيــق 
الاحتــرام والمســؤولية، ويتحقــق التكامــل بيــن الجهــود التطوعيــة، مــا يســهم 
التنميــة  تدعــم  مســتدامة  كممارســة  التطــوع  بأهميــة  الوعــي  تعزيــز  فــي 
المجتمعيــة. كمــا أن الســلوك الحضــاري يعــزز ثقــة المجتمــع فــي المؤسســات 

التطوعيــة ويشــجع الأفــراد علــى الانضمــام إلــى المبــادرات الهادفــة.

فكلمــا كان المتطــوع أكثــر التزامًًــا بــالأخلاق والقيــم الإنســانية، كلمــا انعكــس ذلــك 
ًـا علــى جــودة العمــل التطوعــي واســتدامته، ممــا يســهم فــي بنــاء مجتمــع  إيجاب�

ا.
ً
ــا وتعاونً

ً
أكثــر ترابطً

العدد الثاني والأربعون- فبراير 16٢٠٢٥

القانون الاتحادي 
لتنظيم العمل التطوعي

المادة )١٤( 

الفرق التطوعية غير المرخصة

يحظر على أي جماعة أو جهة أن تطلق على نفسها اسم فريق تطوعي أو أن تمارس 

 لأحكام القانون وهذا 
ً
أي نشاط من أنشطة الفرق التطوعية أو الأعمال التطوعية إلا وفقاً

 لجسامة وطبيعة 
ً
القرار، وفي حالة المخالفة تطبق العقوبات المقررة في القانون وفقاً

المخالفة ولا يخل ذلك بالمسؤولية المدنية والجزائية.

القانــون الاتحــادي رقــم )13 ( لســنة 2018 فــي شــأن العمــل التطوعــي، ضمــن قــرار مجلــس الــوزراء رقــم ) 70 ( لســنة 2020 بشــأن 
اللائحــة التنفيذيــة للقانون

وتســري أحــكام هــذا القانــون علــى الأعمــال التطوعيــة والمتطوعيــن والفــرق التطوعيــة، كمــا تســري أحكامــه علــى الجهــات 
 للضوابــط والشــروط التــي يحددهــا هــذا القانــون ولائحتــه 

ً
المنظمــة للعمــل التطوعــي، وتكــون ممارســة العمــل التطوعــي وفقــاً

التنفيذيــة.

17 العدد الثاني والأربعون- فبراير ٢٠٢٥
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ملتقى الشارقة للعمل التطوعي السادس.. 
خارطة طريق لتعزيز ثقافة العمل التطوعي 

والتضامن الإنساني

استعراض مبادرات المؤسسات الرائدة في العمل التطوعي الدولي

18

ضمــن فعاليــات النســخة السادســة مــن ملتقــى الشــارقة للعمــل التطوعــي، الــذي نظمتــه جائــزة الشــارقة للعمــل التطوعــي، 
تحــت شــعار »العمــل التطوعــي عبــر الحــدود: التضامــن الدولي«،وذلــك فــي إطــار تعزيــز قيــم التطــوع ودوره فــي دعــم التضامــن 

الإنســاني، وذلــك فــي مجمــع الشــارقة للبحــوث والتكنولوجيــا والابتــكار.
وســلط الملتقــى الضــوء علــى أهميــة العمــل التطوعــي كأداة للتواصــل الإنســاني بيــن الشــعوب، واســتعراض دور دولــة الإمــارات 
بــرز دور 

ُ
العربيــة المتحــدة فــي دعــم المبــادرات التطوعيــة الدوليــة. كمــا ركــز علــى تبــادل الخبــرات ومشــاركة التجــارب الناجحــة التــي تُ

التطــوع فــي تحقيــق التنميــة المســتدامة وتعزيــز التعــاون الدولــي، حيــث تضمــن الملتقــى جلســتين نقاشــيتين شــارك فيهمــا نخبــة 
مــن المؤسســات الرائــدة.

وتخللــت فعاليــات الملتقــى، تكريــم الجهــات المشــاركة فــي الملتقــى، وهــي؛ مؤسســة دبــي العطــاء، وهيئــة الــهلال الأحمــر 
الإماراتــي، وهيئــة الأعمــال الخيريــة العالميــة، ومؤسســة الإمــارات، وجمعيــة الشــارقة الخيريــة، والطالــب صالــح الشامســي مــن 

الجامعــة الأمريكيــة مــن طلبــة التطــوع الدولــي.

شــهد الملتقــى  انعقــاد جلســتين اســتضافت ســت 
أهميــة  علــى  الضــوء  ســلطوا  بــارزة،  شــخصيات 
تعزيــز  فــي  ودوره  الدولــي  التطوعــي  العمــل 

الإنســاني. التضامــن 
دولــة  دور  مناقشــة  تــم  الأولــى،  الجلســة  ففــي 
بمشــاركة  الدولــي  التطــوع  دعــم  فــي  الإمــارات 
وهيئــة  العطــاء،  دبــي  مؤسســة  عــن  ممثليــن 
الــهلال الأحمــر الإماراتــي، وهيئــة الأعمــال الخيريــة 
اســتعرضت  الثانيــة،  الجلســة  بينمــا  العالميــة، 
ممارســات وتجــارب فــي التطــوع الدولــي مــن خلال 
الشــارقة  الإمــارات، وجمعيــة  مشــاركة  مؤسســة 
الخيريــة، والطالــب صالــح الشامســي مــن الجامعــة 

الدولــي. التطــوع  طلبــة  مــن  الأمريكيــة 

الجلسة الأولى: دور دولة الإمارات في 
دعم العمل التطوعي الدولي

دولــة  دور  لمناقشــة  الأولــى  الجلســة  وخصصــت 
بمشــاركة  الدولــي،  التطــوع  دعــم  فــي  الإمــارات 
الــهلال  و«هيئــة  العطــاء«،  »دبــي  عــن  ممثليــن 
الخيريــة  الأعمــال  و«هيئــة  الإماراتــي«،  الأحمــر 
جهــود  المتحدثــون  اســتعرض  حيــث  العالميــة« 
أكــدوا  حيــث  المجــال،  هــذا  فــي  الرائــدة  الإمــارات 
المبــادرات  لدعــم  الدولــي  التعــاون  أهميــة  علــى 

الإنســانية.

عبدالله أحمد الشحي: جهود »دبي 
 
ً
ًالعطاء« تجمع بين دعم التعليم محلياً

ودولياً

أكــد عبداللــه أحمــد الشــحي، رئيــس العمليــات فــي 
ملتقــى  فــي  مشــاركته  خلال  العطــاء«،  »دبــي 
الشــارقة للعمــل التطوعــي، أن جهــود المؤسســة 
تتركــز علــى التطــوع داخــل الإمــارات وخارجهــا، بهدف 
تعزيــز فــرص التعليــم وتحقيــق التنميــة المســتدامة.
ــادرات  أوضــح الشــحي أن »دبــي العطــاء« تقــدم مب
العــودة  »مبــادرة  أبرزهــا  الدولــة،  داخــل  عديــدة 
أطفــال  دعــم  تســتهدف  التــي  المــدارس«،  إلــى 
الأســر المتعففــة مــن خلال توفيــر حقائــب مدرســية 
وترميــم  صيانــة  أو  المســتلزمات  بجميــع  مجهــزة 
عــام 2024م، ســاهمت  المــدارس الأهليــة. وفــي 
المبــادرة فــي تحقيــق إنجــازات متميــزة، حيث شــارك 
 فــي تجهيــز الحقائــب المدرســية، كمــا 

ً
400 متطوعــاً

اســتهدفت 13 مدرســة خاصــة لتشــجيع الطلبــة علــى 
أثمــر  مــا  المتعففــة،  الأســر  مــن  لزملائهــم  التبــرع 
الحقائــب  توفيــر  فــي  طالــب   3,000 مشــاركة  عــن 

المدرســية والتبــرع بهــا.

أن  الشــحي  أوضــح  الدولــي،  الصعيــد  وعلــى 
المؤسســة تركــز علــى دعــم التعليــم فــي الــدول 
اقتصاديــة واجتماعيــة،  تحديــات  مــن  تعانــي  التــي 
التــي  المتحــدة  الأمــم  مؤشــر  لمعاييــر   

ا�
وفقــ

19



دد
لع

ع ا
ضو

مو

20

تقيــس معــدلات الفقــر ومســتوى القــراءة والكتابــة 
 إلــى أن »دبــي العطــاء« تتعــاون 

ً
للأطفــال، مشــيراً

لضمــان  دوليــة  ومنظمــات  محلييــن  شــركاء  مــع 
فعــال. بشــكل  البرامــج  تنفيــذ 

 
ً
 تعليميــاً

ً
وأضــاف أن المؤسســة نفــذت 216 برنامجــاً

 فــي عــدد مــن الــدول الناميــة، 
ً
علــى مــدار 15 عامــاً

مــا ســاهم فــي تحســين فــرص التعليــم للأطفــال 
 أن هــذه المبــادرات ليســت فقــط 

ً
الأكثــر حاجــة، مبينــاً

لدعــم التعليــم، بــل تحمــل رســالة توعويــة وتثقيفيــة 
تغييــر  وإحــداث  المجتمعــات  تمكيــن  إلــى  تســعى 

إيجابــي.

»إشراك المجتمع في التطوع«

وأشــار الشــحي إلــى أن عــام 2024 م، شــهد أعلــى 
»دبــي  تاريــخ  فــي  المجتمعيــة  للمشــاركة  معــدل 
العطــاء«، حيــث ســاهم أكثــر مــن 9,000 متطــوع فــي 
 فــي الوقــت 

ً
مختلــف الفعاليــات التطوعيــة، مؤكــداً

ذاتــه، علــى أهميــة إشــراك المــدارس الخاصــة فــي 
توفيــر  علــى  الطلبــة  يعمــل  حيــث  الجهــود،  هــذه 
الدعــم لأقرانهــم مــن خلال التبــرع بحقائــب مدرســية، 
والتكافــل  العطــاء  قيــم  فيهــم  يغــرس  ممــا 

الاجتماعــي منــذ الصغــر.

الدكتور محمد سالم الجنيبي: الهلال 
الأحمر الإماراتي نموذج في العمل 

الإنساني والتطوعي

واســتعرض الدكتــور محمــد ســالم الجنيبــي، مديــر 
الأحمــر  الــهلال  لهيئــة  التابــع  الشــارقة  مركــز 
تبذلهــا  التــي  الإنســانية  الجهــود  الإماراتــي، 
والدولــي،  المحلــي  المســتويين  علــى  الهيئــة 
 التزامهــا المســتمر بدعــم الفئــات المحتاجــة 

ً
مؤكــداً

المســتدامة. التنميــة  أهــداف  وتحقيــق 
وأوضــح الجنيبــي أن إجمالــي المســاعدات المحليــة 
و2024   2012 عامــي  بيــن  الهيئــة  قدمتهــا  التــي 
تجــاوز 1.65 مليــار درهــم، واســتفاد منهــا أكثــر مــن 
4.67 مليــون فــرد، يمثلــون 617,730 أســرة. وأشــار 
تغطــي  إنســانية  خدمــات  تقــدم  الهيئــة  أن  إلــى 
ذوي  ودعــم  والتعليميــة  الطبيــة  الاحتياجــات 
وإفطــار  الرمضانــي،  والميــر  والســجناء  الهمــم 
الصائــم، وزكاة الفطــر، والأضاحــي، وتنظيــم حــملات 

تدريبيــة. ودورات  صحيــة 

»العمل التطوعي: تعزيز المشاركة 
المجتمعية«

كبيــرة  أهميــة  تولــي  الهيئــة  أن  الجنيبــي  وأكــد 
إلــى   

ً
مشــيراً وتدريبهــم،  المتطوعيــن  لاســتقطاب 

والفعّّاليــن  المســجلين  المتطوعيــن  أعــداد  زيــادة 
، كمــا أوضــح أن الهيئــة تنظــم برامــج وأنشــطة 

ً
ســنوياً

تطوعيــة متعــددة تهــدف إلــى غــرس قيــم العمــل 

التنميــة  تحقيــق  فــي  دوره  وتعزيــز  التطوعــي 
المجتمعيــة.

الهيئــة  إنجــازات  علــى  الضــوء  الجنيبــي  وســلط 
تــم  التنميــة والتعــاون الدولــي، حيــث  فــي قطــاع 
 فــي 153 دولــة، 

ً
تنفيــذ أكثــر مــن 566,239 مشــروعاً

اســتفاد منهــا حوالــي 391 مليــون شــخص، بإجمالــي 
وشــملت  درهــم.  مليــار   15.3 تجــاوزت  مصروفــات 
هــذه المشــاريع مجــالات التعليــم، الصحــة، الميــاه، 
وتمكيــن الأســر المتضــررة مــن النزاعــات والكــوارث 

الطبيعيــة.

وأكــد الجنيبــي أن العمــل الخيــري الــذي تقــوم بــه 
الهيئــة يعكــس رؤيــة الإمــارات فــي دعــم الفئــات 
أهميــة  علــى   

ا�
مشــدد العالــم،  حــول  المحتاجــة 

اســتدامة  لضمــان  المجتمعيــة  الجهــود  تضافــر 
هــذه المبــادرات الإنســانية وإحــداث تغييــر إيجابــي 

المســتفيدين. حيــاة  فــي  حقيقــي 

الدكتور علي عبدالله الشحي: الجهود 
التطوعية محور إنجازات هيئة الأعمال 

الخيرية العالمية

وفــي الســياق ذاتــه، ســلط الدكتــور علــي عبداللــه 
الشــحي، المســاعد العــام للشــؤون الإنســانية فــي 
هيئــة الأعمــال الخيريــة العالميــة بعجمــان، الضــوء 
قادتهــا  التــي  الكبيــرة  التطوعيــة  الجهــود  علــى 
 
ً
، مشــيراً

ً
الهيئــة منــذ تأسيســها قبــل أربعيــن عامــاً

ــة  إلــى أن هــذه الجهــود شــكلت جوهــر عمــل الهيئ
وأــساس نجاحــها.

»التطوع كقيمة أساسية في 
الإنجازات«

حجــر  كان  التطوعــي  العمــل  أن  الشــحي  أوضــح 
علــى  اعتمــدت  حيــث  الهيئــة،  نجــاح  فــي  الزاويــة 
متنوعــة،  مبــادرات  لتنفيــذ  المتطوعيــن  مــن  فــرق 
التــي نفذتهــا الهيئــة   أن حجــم المشــاريع 

ً
مؤكــداً

داخــل الدولــة وخارجهــا تجــاوز 5.3 مليــار درهــم، مــا 
يعكــس تأثيرهــا البــارز فــي مجــال العمــل الإنســاني.

ومــن أبــرز إنجازاتهــا مشــاريع كفالــة ورعايــة الأيتــام، 
والتــي اســتقطبت العديــد مــن المتطوعيــن لضمــان 
وصــول الدعــم للمســتفيدين، كمــا تضمنت المشــاريع 
 تطوعيــة كبيــرة، حيــث 

ً
الصحيــة والتعليميــة جهــوداً

شــارك المتطوعــون فــي تقديــم خدمــات مباشــرة 
للأفــراد وتنفيــذ برامــج تنمويــة.

ثقافــة  لتعزيــز  تســعى  الهيئــة  أن  الشــحي  وأكــد 
إشــراك  خلال  مــن  المجتمــع،  أفــراد  بيــن  التطــوع 
المتطوعيــن فــي حــملات ومبــادرات إنســانية داخــل 
الدولــة وخارجهــا، وأشــار إلــى أن المتطوعيــن لعبــوا 
المشــاريع،  اســتدامة  تحقيــق  فــي   

ً
محوريــاً  

ً
دوراً
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برامــج  وتنفيــذ  المســاجد،  وتأثيــث  صيانــة  مثــل 
الآلاف. مئــات  منهــا  اســتفاد  وصحيــة  تعليميــة 

وأشــاد الشــحي فــي مداخلتــه بالمتطوعيــن كركيــزة 
 إلــى أن الجهود 

ً
أساســية فــي عمــل الهيئــة، مشــيراً

بــل  لــم تقتصــر علــى تنفيــذ المشــاريع،  التطوعيــة 
المجتمعــي  الوعــي  تعزيــز  فــي   

ً
أيضــاً ســاهمت 

بأهميــة العمــل الإنســاني. 

الجلسة الثانية: ممارسات وتجارب في 
التطوع الدولي

الشــارقة  ملتقــى  مــن  الثانيــة  الجلســة  وشــهدت 
للعمــل التطوعــي، التــي جــاءت بعنــوان »ممارســات 
ثلاث  مشــاركة  الدولــي«،  التطــوع  فــي  وتجــارب 
العمــل  فــي  ملهمــة  تجــارب  قدمــت  جهــات 

لتطوــعي. ا

 مــن حســين البلوشــي مــن 
ً
شــارك فــي الجلســة كلاً

جمعيــة  مــن  الــملا  ومحمــد  الإمــارات،  مؤسســة 
الشــارقة الخيريــة، والطالــب صالــح الشامســي مــن 
علــى  الضــوء  ســلطوا  حيــث  الأمريكيــة،  الجامعــة 
المجتمعــات  دعــم  فــي  وخبراتهــم  مشــاريعهم 

الدولــة. خــارج 

غرس قيم التطوع بين الشباب

الشــارقة  جمعيــة  ممثــل  الــملا،  محمــد  تحــدث 
التــي  المتميــزة  التطوعيــة  التجــارب  عــن  الخيريــة، 
إلــى   

ا�
مشــير الدولــة،  خــارج  الجمعيــة  قادتهــا 

اســتراتيجيات مبتكــرة تســتهدف تعزيــز قيــم التطــوع 
الــشباب. ــلدى 

خططهــا  فــي  اعتمــدت  الجمعيــة  أن  وأوضــح 
مــن  خاليــة  تطوعيــة  رحلات  تنفيــذ  علــى  الحديثــة 
التركيــز علــى  يتيــح  التســويق والإعلام، مــا  أدوات 
فئــة   

ً
خصوصــاً أنفســهم،  المتطوعيــن  مســاهمات 

الطلبــة.

 تمثــل فــي التعــاون 
ً
 بــارزاً

ً
واســتعرض الــملا نموذجــاً

 
ً
مــع الجامعــة الأمريكيــة بالشــارقة لإيفــاد 20 طالبــاً

إلــى غانــا، حيــث ســاهموا فــي بنــاء وترميــم مدرســة 
ـفـي قرـيـة نائـيـة ـشـمال العاصـمـة أـكـرا.

وأشــار إلــى أن هــذه التجربــة حققــت ثلاثــة أهــداف 
تمكيــن  المبــادرة:  روح  تعزيــز  وهــي:  رئيســية 
العمــل  فــي  الفعالــة  المســاهمة  مــن  الشــباب 
العمــل  علــى  الشــباب  تعويــد  وكذلــك  الخيــري. 
الجماعــي؛ مــن خلال تعزيــز قدرتهــم علــى العمــل 
كفريــق لتحقيــق أهــداف مشــتركة. بالإضافــة إلــى 
تعريفهــم بالظــروف الصعبــة مــن خلال الاطلاع علــى 
معانــاة المجتمعــات الأخــرى، ممــا يســاعدهم علــى 

الإمــارات. فــي  يعيشــونها  التــي  النعــم  تقديــر 

حسين البلوشي: بناء رحلة متكاملة 
للمتطوعين

ممثــل  البلوشــي،  حســين  اســتعرض  جهتــه،  مــن 
تبذلهــا  التــي  الجهــود  الإمــارات،  مؤسســة 
2005م،  عــام  فــي  تأسيســها  منــذ  المؤسســة 
لتطويــر منظومــة العمــل التطوعــي فــي الإمــارات، 
تطوعيــة  برامــج  تديــر  المؤسســة  أن   

ا�
موضحــ

رائــدة، مثــل »تكاتــف« و«ســاند«، وتركــز علــى بنــاء 
توعيتهــم  مــن  تبــدأ  للمتطوعيــن  متكاملــة  رحلــة 
بأهميــة التطــوع وحتــى تمكينهــم مــن المشــاركة 

المبــادرات. فــي  المســتدامة 

وأشــار البلوشــي إلــى أن المؤسســة تتعــاون مــع 
لتعزيــز  الدولــة  مســتوى  علــى  الجهــات  مختلــف 
أشــار  كمــا  مجالاتهــا.  وتنويــع  التطوعيــة  الفــرص 
تأهيــل  إلــى  يهــدف  متكامــل  دليــل  وجــود  إلــى 
إلــى  اللازمــة،  بالمعــارف  وتزويدهــم  المتطوعيــن 
لضمــان  التحفيزيــة  الوســائل  مــن  حزمــة  جانــب 

مشــاركتهم. اســتمرارية 

الدولــي،  التمثيــل  أهميــة  علــى  البلوشــي  وأكــد 
العــون  يــد  تقديــم  علــى  المؤسســة  تعمــل  حيــث 
باســم الإمــارات فــي المحافــل الخارجيــة، ممــا يعــزز 
مكانــة الدولــة كقائــدة فــي مجــال العمــل التطوعــي 
والإنســاني. وأشــار إلــى أن هــذه الجهــود تســهم 
فــي تحقيــق التنميــة المســتدامة مــن خلال التكامــل 

بيــن المؤسســات المختلفــة.

صالح الشامسي: تجربة تطوعية غيّّرت 
حياته

مــن بيــن المتحدثيــن، قــدم الطالــب صالــح الشامســي 
ــة شــخصية  مــن الجامعــة الأمريكيــة بالشــارقة تجرب
التطوعــي  الفريــق  ضمــن  كان  حيــث  ملهمــة، 
المرســل إلــى قريــة شــمال العاصمــة الغانيــة أكــرا. 
وأشــار الشامســي إلــى أن هــذه التجربــة كانــت أول 
فرصــة تطوعيــة لــه خــارج الدولــة، وقــد أثــرت فيــه 
بشــكل كبيــر مــن خلال مواجهتــه لظــروف معيشــية 
صعبــة يعانــي منهــا الأطفــال فــي تلــك المنطقــة.

المعانــاة  رغــم  ؛ 
ً
قــائلاً تجربتــه  الشامســي  وصــف 

التــي يعيشــها الــطلاب هنــاك، إلا أنهــم يتعلمــون 
النعــم  قيمــة  منــي 

ّ
علّ وهــذا  وقناعــة،  بســعادة 

التــي نتمتــع بهــا فــي الإمــارات، كمــا أوضــح أن هــذه 
تطويــر شــخصيته وإكســابه  فــي  أســهمت  الرحلــة 
العديــد مــن المهــارات الحياتيــة مثــل الصبــر، العمــل 

المختلفــة. الظــروف  مــع  والتكيــف  الجماعــي، 

مــن  للاســتفادة  الطلبــة  زملائــه  الشامســي  ودعــا 
 علــى أهميــة رد 

ً
الفــرص التطوعيــة المتاحــة، مؤكــداً

الجميــل للمجتمــع وتعزيــز روح العطــاء، ســواء داخــل 
الإمــارات أو خارجهــا.
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مخرجات وتوصيات

فــي مجموعــة  تمثلــت  الملتقــى مخرجــات  وتخلــل 
خلال  المشــاركون  قدمهــا  التــي  التوصيــات  مــن 
الجلســات، والتــي تهــدف إلــى تعزيــز ثقافــة العمــل 
دعــم  فــي  المحــوري  دوره  وتأكيــد  التطوعــي 
التضامــن الإنســاني وتحقيــق التنميــة المســتدامة. 
التالــي: وقــد جــاءت هــذه المخرجــات علــى النحــو 

• التطوعيــة 	 الجهــات  بيــن  التعــاون  تشــجيع 
المحليــة والدوليــة لتوســيع نطــاق المشــاريع 

الخبــرات. وتبــادل  المشــتركة  التطوعيــة 

• تأهيــل 	 إلــى  تهــدف  تدريبيــة  برامــج  تطويــر 
فــي  الفعالــة  للمشــاركة  المتطوعيــن 
التركيــز  مــع  الدوليــة،  الإنســانية  المبــادرات 
التحديــات  لمواجهــة  الشــباب  إعــداد  علــى 

نيــة. لميدا ا

• لــدى 	 والتضامــن  العطــاء  قيــم  غــرس 
مــع  التطوعيــة،  البرامــج  فــي  المشــاركين 
بالظــروف  وعيهــم  تعزيــز  علــى  التركيــز 
الناميــة. الــدول  فــي  والاقتصاديــة  الاجتماعيــة 

• تصميــم مشــاريع تطوعيــة تركــز علــى تحقيــق 	
ــر مســتدام فــي المجتمعــات المســتهدفة،  أث
التعليــم  التحتيــة أو توفيــر  البنيــة  بنــاء  مثــل 

والرعايــة الصحيــة.

• فــي 	 الانخــراط  علــى  الشــباب  فئــة  تشــجيع 
رحــات  تنظيــم  خــال  التطوعــي، مــن  العمــل 
لهــم  الفرصــة  وإتاحــة  دوليــة  تطوعيــة 

الأخــرى. المجتمعــات  مــع  للتفاعــل 

• للمتطوعيــن 	 تقديــر  وبرامــج  جوائــز  تخصيــص 
علــى  بــارزة  إســهامات  يقدمــون  الذيــن 
روح  لتعزيــز  والدولــي،  المحلــي  المســتوى 

الآخريــن. وتحفيــز  المبــادرة 

• متابعــة أثــر العمــل التطوعــي مــن خــال إنشــاء 	
علــى  التطوعيــة  البرامــج  أثــر  لقيــاس  آليــات 
تحقيــق  لضمــان  المســتهدفة  المجتمعــات 

التحســين. مجــالات  وتحديــد  أهدافهــا 
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من يمكنه التطوع؟
، وتوفــر تجربــة 

ً
•الفرصــة متاحــة للجميــع مــن الفئــة العمريــة بيــن 18 إلــى 99 عامــاً

تطوعيــة شــاملة ومناســبة لــكل مــن يرغــب في المســاهمة.

متى وأين؟
•المكان: مدينة الشارقة – منطقة مويلح

 وحتى الساعة 5:00 مساءًً
ً
•مواعيد الاستلام: من الساعة 8:30 صباحاً

•كل أيام الأسبوع ما عدا يوم الجمعة.
•المــدة: المبــادرة مســتمرة علــى مــدى عــام كامــل، ويتــم المشــاركة فيهــا 

بشــكل شــهري.

كيف يمكنك المشاركة؟
للانضمام إلى المبادرة:

•قم بزيارة المنصة التطوعية لمركز الشارقة للعمل التطوعي.
•اختر فرصة »تبريد« وسجل بياناتك للمشاركة.

فوائد المشاركة:
•المساهمة في تحسين حياة العمال وتعزيز رفاهيتهم.

•اكتساب خبرة تطوعية غنية ومؤثرة.
•الحصول على شهادة تقدير وساعات تطوعية.

•تعزيز روح التكافل الاجتماعي والانتماء للمجتمع.

 علــى العطاء الإنســاني، إذ تســعى إلى توفير 
ً
 رائعــاً

ً
وتعــد مبــادرة »تبريــد« مثــالاً

 خلال أوقــات العمــل وقــت الظهيــرة. مــن 
ً
احتياجــات أساســية للفئــات الأكثــر تأثــراً

خلال مشــاركتكم، تســاهمون فــي تقديــم العــون والدعــم لشــرائح مهمــة مــن 
 مــن 

ً
 جــزءاً

ً
المجتمــع، بمــا يعكــس القيــم النبيلــة للتكافــل والإنســانية. لنكــن معــاً

هــذا الأثــر الإيجابــي.

نبذة عن المبادرة:

»تبريــد« هــي مبــادرة تطوعيــة مســتدامة، تهــدف إلــى تحســين جــودة حيــاة 
العمــال مــن خلال توفيــر الميــاه البــاردة وأكيــاس الثلــج خلال أوقــات العمــل، 
كجــزء مــن الجهــود المجتمعيــة لتعزيــز التكافــل الإنســاني ورعايــة الفئــات الأكثــر 

حاجــة.

تفاصيل الفرصة التطوعية:

الجهة المنظمة: دائرة الأوقاف بالشارقة
مكان النشاط: في مختلف مناطق إمارة الشارقة

الفئة المستهدفة: العمال في المواقع الميدانية والإنشائية
المهام التطوعية:

منطقــة  فــي  المحــدد  الموقــع  مــن  الثلــج  وأكيــاس  الميــاه  عبــوات  •اســتلام 
مويلــح.

•توزيع المياه والثلج على العمال في أماكن عملهم المختلفة.
•النشاط يستمر جميع أيام الأسبوع باستثناء يوم الجمعة.

مشروع »تبريد«
تقــدم دائــرة الأوقــاف بالشــارقة فرصــة تطوعيــة تحــت عنــوان مشــروع »تبريــد«، وهــي إحــدى المبــادرات الخيريــة المتميــزة التابعــة 
للدائــرة. تهــدف المبــادرة إلــى توزيــع عبــوات الميــاه وأكيــاس الثلــج علــى فئــة العمــال والفئــات الضعيفــة، فــي خطــوة تعكــس 

التقديــر لجهودهــم الكبيــرة وتســلط الضــوء علــى أهميــة دورهــم فــي بنــاء المجتمــع.
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هــي  التطوعــي  العمــل  لتطويــر  لــزم  جمعيــة 
عــام  فــي  تأسســت  ربحيــة  غيــر  أهليــة  جمعيــة 
وزارة  مظلــة  تحــت  الريــاض،  بمدينــة  2019م 
وتهــدف  الاجتماعيــة،  والتنميــة  البشــرية  المــوارد 
الجمعيــة إلــى تطويــر بيئــات العمــل التطوعــي مــن 
والمؤسســات  الممارســات  وتطويــر  تحســين  خلال 
الربحيــة فــي مختلــف مناطــق المملكــة، بمــا  غيــر 
يتماشــى مــع مســتهدفات رؤيــة المملكــة 2030.

قــدِِّم الجمعيــة خدماتهــا لــكل منظمــات القطــاع غير 
ُ
تُ

وتحــرص  الحكوميــة،  المؤسســات  وبعــض  الربحــي 
علــى دعــم المتطوعيــن وتنميــة قدراتهــم ليكونــوا 

 فــي مســيرة التنميــة المســتدامة.
الًا

جــزءًًا فعّّــا

أهداف الجمعية:

مــن  مجموعــة  تحقيــق  علــى  الجمعيــة  تركــز 
الأهــداف الاســتراتيجية التــي تعــزز منظومــة العمــل 

أبرزهــا: ومــن  المملكــة،  فــي  التطوعــي 
• التطوعــي 	 العمــل  وثقافــة  مفهــوم  تعزيــز 

مــن خــال نشــر الوعــي حــول أهميــة العمــل 
الاجتماعيــة. التنميــة  فــي  ودوره  التطوعــي 

• ــاء وإعــداد القــدرات التطوعيــة المتخصصــة، 	 بن

طــوّر 
ُ
مــن خــال تقديــم برامــج تدريبيــة نوعيــة ت

مهــارات المتطوعيــن.
• تقديــم 	 عبــر  الطموحــة  المبــادرات  ابتــكار 

العمــل  تطويــر  فــي  تســهم  مبتكــرة  حلــول 
. عــي لتطو ا

• وإعــداد 	 والاستشــارات  الأبحــاث  تقديــم 
دراســات علميــة وخطــط اســتراتيجية تســاهم 

التطوعــي. الأداء  تحســين  فــي 
• تحســين تجربــة المتطوعيــن مــن خــال تصميــم 	

فــرص تطوعيــة احترافيــة تســهم فــي صقــل 
ــاء الكفــاءات. المهــارات وبن

• التعــاون 	 وتعزيــز  اســتراتيجية  شــراكات  بنــاء 
العمــل  لتطويــر  العلاقــة  ذات  الجهــات  مــع 

الوطنــي. المســتوى  علــى  التطوعــي 
• طويلــة 	 الاســتراتيجيات  وتنفيــذ  تصميــم 

لتمكيــن  مســتدامة  خطــط  وتطويــر  المــدى 
العمــل التطوعــي وتعزيــز دوره فــي تحقيــق 

لتنميــة. ا
• إدارة المنافســات الحكوميــة عبــر تنفيــذ برامــج 	

تدعــم تعزيــز العمــل التطوعــي بالتعــاون مــع 
القطاعــات الحكوميــة.

إنجازات الجمعية:

• مبــادرات نوعيــة: نفــذت الجمعيــة خــال العــام 	
الماضــي 14 مبــادرة نوعيــة اســتهدفت أكثــر 
لتحقيــق رؤيــة  مــن 72,347 مســتفيدًا، دعمًــا 

.2030 المملكــة 
• تأهيــل المتطوعيــن: أســهمت الجمعيــة فــي 	

العمــل  مهــارات  لتعزيــز  مــدرب   100 تدريــب 
التطوعــي، وتأهيــل أكثــر مــن 240 شــابًا للعمــل 

الاحترافــي. التطوعــي 
• 	 

ً
حلــولًا الجمعيــة  قدمــت  اســتراتيجية:  حلــول 

اســتراتيجية مبتكــرة اســتفاد منهــا نحــو 2500 
شــخص فــي مختلــف القطاعــات غيــر الربحيــة.

• الجمعيــة 	 أصــدرت  الإرشــادية:  الأدلــة  إصــدار 
بمنطقــة  التطوعيــة  الثقافــة  لقيــاس   

ً
دليــا

الريــاض.
• خــال 	 الجمعيــة  قدمــت  رمضــان:  موســم 

مســتفيد   55,000 مــن  أكثــر  رمضــان  موســم 
تطوعيــة. ســاعة  و3000 

المشاريع التطوعية السنوية:

1.مشروع »أريب«:
يُُعنــى بتأهيــل قيــادات العمــل التطوعــي للقطــاع 
تدريبيــة  برامــج  المشــروع  يتضمــن  الربحــي.  غيــر 
مكثفــة تشــمل مهــارات القيــادة، إدارة المشــاريع 
التنمويــة، إدارة المخاطــر، وإدارة الأزمــات، إضافــة 

إلــى التطبيــق العملــي لمــدة ثلاثــة أشــهر.

2.مشروع »حوار التطوع«:
فــي  والمســؤولين  للشــباب  تيــح 

ُ
تُ حواريــة  منصــة 

وإطلاق  الأفــكار  تبــادل  المختلفــة  القطاعــات 
تطويــر  فــي  تســاهم  مبتكــرة  تطوعيــة  مبــادرات 
العمــل التطوعــي وتعزيــز المشــاركة المجتمعيــة.

3.منتدى الرياض للعمل التطوعي:
والقيــادات  المتطوعيــن  يجمــع  ســنوي  ملتقــى 
الناجحــة  التجــارب والممارســات  التطوعيــة لعــرض 

التطــوع. فــي مجــال 

4.مبادرة »رمضان الرياض«:
مبــادرة إنســانية تهــدف إلــى تقديــم وجبــات إفطــار 
للصائميــن عنــد إشــارات المــرور فــي مدينــة الريــاض، 
شــهر  خلال  الاجتماعــي  التكافــل  لقيــم  ا 

ً
تعزيــزً

رمضــان المبــارك.

5.مؤتمر التجارب الدولية الناجحة 
بالعمل التطوعي:

مؤتمــر يُُبــرز التجــارب العالميــة الناجحــة فــي العمــل 
التطوعــي للاســتفادة منهــا محليًًــا وتطويــر نمــاذج 

متقدمــة تخــدم المجتمــع الســعودي.

استشراف المستقبل:

مــع انــطلاق الاســتراتيجية الجديــدة )2026-2024(، 
تطوعيــة  منظومــة  بنــاء  إلــى  الجمعيــة  تســعى 
علــى  التركيــز  مــع  عالميــة،  بمواصفــات  تنمويــة 
التطوعيــة. التحديــات  لمعالجــة  والابتــكار  التقنيــة 

أبرز محاور الاستراتيجية:

• تعزيــز الفــرص التطوعيــة الاحترافيــة: تصميــم 	
التخصصــات  مــع  تتوافــق  تطوعيــة  فــرص 

المجتمــع. احتياجــات  وتلبــي  المختلفــة 
• مؤشــرات 	 اعتمــاد  التنمــوي:  الأثــر  قيــاس 

دقيقــة لقيــاس تأثيــر العمــل التطوعــي علــى 
الاجتماعيــة. التنميــة 

• حلــول 	 تطويــر  والابتــكار:  التقنيــة  تفعيــل 
التطوعــي  العمــل  اســتدامة  تدعــم  رقميــة 

عملياتــه. كفــاءة  مــن  وتحسّــن 
• الحوكمــة والرقمنــة: الاســتمرار فــي تطويــر 	

ســهم فــي تســهيل 
ُ
بيئــة رقميــة متكاملــة ت

العمليــات وتحســين جــودة الأداء.

جمعية لزم لتطوير العمل التطوعي
بالمملكة العربية السعودية




